T.C.
ICISLERi BAKANLIGI
TASRA TESKILATI VALILIK, KAYMAKAMLIK, iL VE ILCE NUFUS
BIRIMLERINDE CALISTIRILMAK UZERE SOZLESMELI (4/B) BURO
PERSONELI ALIMINA ILISKIN GIRIS (SOZLU) SINAV DUYURUSU

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gére 06/06/1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel
Calistirlmasina iliskin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri ¢ercevesinde Bakanligimiz tasra teskilat:
Valilik, Kaymakamlik, 11 ve ilge niifus birimlerinde istihdam edilmek iizere asagidaki Ek-1 sayil1
tabloda dagilimi gosterilen toplam 1117 adet s6zlesmeli “Biiro Personeli” pozisyonlarina
personel alimi yapilacaktir.

A) 657 sayih DMK 4/B maddesine gore alinacak “Biiro Personeli” pozisyonlarin illere
gore dagilim tablosu

Ek-1
. .OGRENIM DI{ZEY.I 657 4iB é\}’[ ()Al?]ill) ES.INE
ILI LISANS ON LISANS SQZLESMELI
(4 YILLIK) (2 YILLIK) POZISYON SAYISI

ADANA - 8 8
ADIYAMAN 1 3 4
AFYONKARAHISAR - 8 8
AGRI - 5 5
AKSARAY 1 3 4
AMASYA - 4 4
ANKARA 10 50 60
ANTALYA 5 30 35
ARDAHAN - 4 4
ARTVIN 1

AYDIN 2

BALIKESIR 3 10 13
BARTIN 1 2 3
BATMAN 1 12 13
BAYBURT - 1 1
BILECIiK - 3 3
BINGOL 1 5 6
BITLIS 1 5 6
BOLU - 2 2
BURDUR - 2 2
BURSA 8 32 40
CANAKKALE - 5 5
CANKIRI 1

CORUM -




DENIZLI 10 13
DIYARBAKIR 20 25
DUZCE - 3 3
EDIRNE - 10 10
ELAZIG -

ERZINCAN -

ERZURUM 4 11 15
ESKISEHIR - 8 8
GAZIANTEP 5 33 38
GIRESUN - 5 5
GUMUSHANE - 5 5
HAKKARI 3 3 6
HATAY 6 14 20
IGDIR - 4 4
ISPARTA 1 4 5
ISTANBUL 20 175 195
IZMIR 8 56 64
KAHRAMANMARAS 12 14
KARABUK -

KARAMAN 1

KARS -

KASTAMONU -

KAYSERI 2 12 14
KIRIKKALE 1 2 3
KIRKLARELI 3 12 15
KIRSEHIR - 2
KIiLiS - 5
KOCAELI 4 27 31
KONYA 6 23 29
KUTAHYA - 3 3
MALATYA 2 3 5
MANISA 2 8 10
MARDIN 3 9 12
MERSIN 6 22 28
MUGLA 1 9 10
MUS - 3 3
NEVSEHIR - 2 2
NiGDE - 4 4
ORDU 2 8 10




OSMANIYE - 3

RIZE - 6 6
SAKARYA 2 19 21
SAMSUN 1 10
SIIRT 2 5
SINOP 2 4
SIVAS 2 12 14
SANLIURFA 5 41 46
SIRNAK 2 12 14
TEKIRDAG 2 10
TOKAT 1 10
TRABZON 1 19 20
TUNCELI 3 10
USAK - 6
VAN 10 27 37
YALOVA 1 4
YOZGAT - 2
ZONGULDAK - 5
TOPLAM 160 957 1117

B) iL GRUPLARINA GORE BOLGESEL GIRIiS(SOZLU) SINAV YERLERINE AiT

TABLO
Ek-2
. BOLGESEL GIRIS(SOZLU)

SIRANO ILLER SINAV YERI
Amasya, Ankara, Bilecik, Cankiri, Corum,

1. grup Eskisehir, Karabiik, Kastamonu, Kayseri, ANKARA
Kirikkale, Kirsehir, Tokat, Yozgat
Bartin, Bolu, Diizce, Edirne, Istanbul, Kirklareli, .

2. grup Kocaeli, Sakarya, Tekirdag, Yalova, Zonguldak ISTANBUL
Afyonkarahisar, Aydin, Balikesir, Bursa,

3. grup Canakkale, Denizli, izmir, Kiitahya, Manisa, iZMiR
Mugla, Usak
Adana, Aksaray, Antalya, Burdur, Gaziantep,

4. grup Hatay, Isparta, Karaman, Kilis, Konya, Mersin, ANTALYA
Nevsehir, Nigde, Osmaniye
Artvin, Bayburt, Giresun, Giimiishane, Ordu, Rize,

5. grup Samsun, Sinop, Trabzon TRABZON
Adiyaman, Batman, Bitlis, Diyarbakir, Elazi1g,

6. grup Hakkari, Kahramanmaras, Malatya, Mardin, Siirt, | DIYARBAKIR
Sanlurfa, Sirnak

7. grup Agri, Ardahan, Bingol, Erzincan, Erzurum, Igdur, ERZURUM

Kars, Mus, Sivas, Tunceli, Van




C) SOZLESMELI PERSONELE ODENECEK UCRET
UNVANI SAYISI BRUT UCRET

Biiro Personeli 1117 2,439 TL

* Yukarida belirtilen s6zlesmeli biiro personeli briit ticretleri 2018 yilina aittir. Her yil i¢in
memur maaglarina yapilan zam oraninda artis yapilacaktir.

C) GIRIS(SOZLU) SINAVINA BASVURU SARTLARI

1-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 48 inci maddesinin (A) bendinde
belirtilen nitelikleri tagimak,

2-En az on lisans mezunu olmak,

3-1 Ocak 2018 tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak, (01.01.1983 ve daha sonraki
tarihlerde doganlar)

4-OSYM tarafindan 2016 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Smavi (B) Grubundan;
Lisans mezunlari i¢in KPSSP(3), On lisans mezunlari i¢in KPSSP(93) puan tiiriinden en az 60 ve
tizerinde KPSS puani almis olmak kaydiyla bagvuruda bulunanlardan, KPSS puan tiirii esas
alinmak suretiyle yapilacak olan basari puan siralamasina gore ilan edilen pozisyon sayisinin 5
kat1 adayin igerisinde bulunmak.

5-Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B S6zlesmeli Biiro Personeli pozisyonunda tam zamanli
olarak gorev yapmakta iken sozlesmesi feshedilen adaylarin bagvuru tarihi itibariyla bir yillik
bekleme siiresini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. (S6zlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslar’in Ek-1 inci maddesinin dordiincii fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerine gore
sOzlesmesini tek tarafli fesheden adaylar hari¢ olmak iizere)

D) BASVURU SEKLIi VE BASVURU BELGELERININ TESLIM YERI

1-Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yer alan “2018 yili
4/B Sézlesmeli Biiro Personeli Lisans Giris(Sozlii) Smavi Is Talep Formu”na ya da “2018 yili
4/B Sozlesmeli Biiro Personeli On Lisans Giris(S6zlii) Sinavi Is Talep Formu”na, KPSS (B)
Grubu puan tiirinden kendisine uygun olani segerek, 16-20 Temmuz 2018 tarihleri arasinda
ilgili sinav duyurusu boliimiinde yayimlanacak olan basvuru linki araciligiyla e-Devlet sifresi ile
erigip elektronik ortamda miracaat edeceklerdir. Miiracaatlar elektronik ortamda alinacagindan
posta yolu ile veya bizzat miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2-Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin (www.turkiye.gov.tr) hesabinin
bulunmasi zorunludur. S6z konusu hesabin kullanilabilmesi i¢in, adaylarin e-Devlet sifresi
almalar1 gerekmektedir. Adaylar, e-Devlet sifresini igeren zarfi, PTT Merkez Midiirliiklerinden,
sahsen bagvuru ile iizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini ibraz ederek temin
edebilirler.

3-Adaylar ilanda yer alan puan tiiriinden ikisine de sahip iseler ancak bir puan tiirii ve en
fazla bir adet pozisyon i¢in basvuruda bulunabileceklerdir. Birden fazla ile ve/veya pozisyona
miiracaat eden adaylarin basvurular1 gegersiz sayilacak olup, bu durumda olan adaylar herhangi
bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

4-Adaylar, Is Talep Formunu doldurup, “Basvuru Formunu Onayla” butonuna bastiklarinda
ekrana “Tamam” ve “Iptal” butonlar1 gelecektir. Elektronik ortamda basvurusunu hatasiz ve
eksiksiz bir sekilde tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylar “Tamam”
butonuna basacaklardir. “Tamam” butonuna basildiktan sonra adaylar bilgilerinde degisiklik
yapamayacaklardir. “Tamam” butonuna basmadan dnce bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu
fark eden adaylar ise 20 Temmuz 2018 tarihi saat: 17:30’a kadar “Iptal” butonuna basarak Is
Talep Formunu yeniden giincelleyebileceklerdir.

5-Basvurular tamamlandiktan sonra sistem kapatilacagindan Is Talep Formunun ciktist
almamayacaktir. Bu nedenle adaylarin Is Talep Formunun ¢iktisini belirtilen basvuru tarihleri
arasinda almalar1 gerekmektedir. Aksi takdirde sorumluluk ilgili adaylara aittir.



http://www.icisleri.gov/

6-Girig(sozlli) smav bagvuru belgeleri, teslim tarihi ve teslim yerleri ile ilgili ayrica yazil
bildirimde bulunulmayacaktir.

7-Adaylara ait basvuru belgelerini teslim alan iller; adaylarin ig talep formunda tercih
ettikleri il valiligine, lisans ve 6n lisans ayri olmak flizere diizenleyecekleri isim listeleri
(bildirimde bulunan il adi, sira no, basvuru no, adaym tercih ettigi il, T.C. kimlik no, adayin
fotografi, adi, soyadi, baba adi, KPSS puan yili, KPSS puani) ile birlikte adaylara ait bagvuru
belgelerini evrak teslim siiresi bitiminden itibaren en ge¢ 03 Agustos 2018 tarihine kadar
gondereceklerdir.

8- Adaylara ait bagvuru belgelerini teslim alan iller tarafindan diizenlenen fotografli isim
listeleri 01-02 Agustos 2018 tarihleri igerisinde Bakanligimiz Personel Genel Midiirliigline
excel formatinda elektronik ortamda gonderilecektir.

9-Adaylarin tercihte bulunduklar1 valilik il yazi isleri miidiirliikleri ise diger illerden
kendilerini tercih eden adaylarin bagvuru belgelerini kontrol ederek, ilgili valilikler ile
koordineyi saglayarak var ise basvuru belgelerindeki eksikliklerin tamamlatilmasindan,
kendilerine intikal eden giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi formlarinin adaylarin ikamet
ettigi il valiliklerine gondererek sonug¢landirilmasindan sorumludurlar.

10-Bu ilanin (E) maddesinde belirtilen girig(s6zlii) sinav bagvuru belgelerinin bir veya bir
kacini belirtilen siire igerisinde teslim etmeyen adaylar, giris(sozlii) Sitnavina alinmayacaklardir.
Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacak olup, sorumluluk ilgili
adaylara ait olacaktir. Posta, mail, faks yoluyla gonderilen girig(s6zlii) sinav bagvuru belgeleri
kabul edilmeyecektir.

11-Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miiracaatlar ile sinav bagvuru belgeleri
kabul edilmeyecektir.

12-Smava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

E) GIRiS(SOZLU) SINAV BASVURU BELGELERI

1) Basvuru sirasinda aday tarafindan elektronik ortamda doldurulan Is Talep Formunun
imzalanmis ve resim yapistirilmig bilgisayar ¢iktisi,

2) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurtdiginda
tamamlamis olanlar i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis diploma denklik
belgesinin asl veya onayl1 6rnegi),

3) http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinde yer alan “Personel Kimlik Kartinda
Kullanilacak Fotografin Standartlari”na uygun olarak cekilen fotograf CD’si.

4) Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis ii¢ adet vesikalik fotograf,

5) Kamu kurum ve kuruluglarinda 4/B Sézlesmeli Biiro Personeli pozisyonunda tam zamanli
olarak gorev yapmakta iken kurumlarinca sozlesmesi feshedilen ya da sézlesmesini tek tarafli
fesheden adaylar igin gorev yaptiklari eski kurumlarinca onayli Hizmet Belgesi,

6) Bakanhigimiz www.personel.icisleri.gov.tr internet adresinin “Ornek Formlar ve
Dilekgeler” boliimiinden temin edilerek aday tarafindan elektronik ortamda eksiksiz ve hatasiz
bir sekilde doldurulup, her bir niishaya resim yapistirilarak imzalanmis, 2 adet Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu.

Valilik 11 Yaz Isleri Miidiirliiklerince yapilacak kontrolde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Formunun eksik veya hatali olmasi durumunda; formun yeniden diizenlenerek
ciktisinin alinmasi gerektiginden adaylarin sinav basvuru belgelerini teslim ederken formun
kaydedilmis flash bellegini ve/veya CD’sini, yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Formunda yer alan niifus bilgileri boliimii,
adayin niifus ciizdan ile kontrol edileceginden sozlii sinava katilmaya hak kazanan adaylarin,
yanlarinda niifus clizdanlarini getirmeleri zorunludur. Gerekli kontrol islemleri tamamlandiktan
sonra niifus clizdanlar ilgili adaylara tekrar iade edilecektir.
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Giris smavina katilmaya hak kazanan adaylar yukarida belirtilen belgeleri Bakanligimiz
resmi internet sitesinde duyurulacak tarihler ve saatler arasinda bulunduklar Ilin Valilik 11 Yaz
Isleri Miidiirliiklerine imza karsilig1 elden teslim edeceklerdir.

F) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girig(sozlii) smavi ile ilgili duyurular; Bakanligimiz (www.icisleri.gov.tr) adresli internet
sitesinin “Duyurular” boliimiinde ilan edilecektir. Resmi internet sitesi lizerinden yapilan
duyurular tebligat hiitkmiinde olup, ilgili adaylara ayrica yazi ile bildirimde bulunulmayacaktir.

G) SINAV YERI
Girig(sozlii) simavinin giinii, saati ve yeri Bakanligimiz www.icisleri.gov.tr adresli internet
sitesinde ilan edilecektir.

G) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Miiracaatlar tamamlandiktan sonra adaylar il tercihlerine gore lisans mezunlart KPSSP(3)
puan tiiri ve 6n lisans mezunlar1 ise KPSSP(93) puan tiirii esas alinarak en yiiksek puana sahip
adaydan baslanarak puan siralamasina tabi tutulacak olup, her il icin KPSS(B) Grubu puan
tirlerine gore ilan edilen pozisyon sayisinin 5 kat1 kadar aday, giris(sozlii) sinavina katilmaya
hak kazanacaktir. Sinava katilmaya hak kazanan adaylara ait il bazli listeler 25 Temmuz 2018
tarthinde Bakanligimiz www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir Ayn1 puan
tiirli ve pozisyon i¢in bagvuran adaylardan en son adayin aldig1 puan ile ayn1 puana sahip adaylar
da giris(sozlii) smmavina katilmaya hak kazanacaktir. Ayni puana sahip adaylar soyadi
siralamasina gore ilan edilecektir.

Bolgesel sinav komisyonlari, sinav bagvuru belgelerini teslim eden adaylarin, gerekli sartlart
tastylp tasimadiklarmi kontrol edeceklerdir. Sartlar1 tasiyan adaylar, girig(sozlii) sinavina
aliacaktir. Siiresi igerisinde bagvuru belgelerini teslim etmeyen adaylar ile belgeler iizerinde
yapilan incelemede sartlari tagimadigi tespit edilen adaylar, girig(sozlii) Sinavina alinmayacaktir.

H) GIRIS(SOZLU) SINAV YERLERI

Girig(sozll) siavina girmeye hak kazanan adaylara ait giinlii katilim listeleri, sinav yerleri,
smav tarihleri ve ilgili diger bilgiler Bakanligimiz (www.icisleri.gov.tr) internet adresinde ilan
edilecektir.

Adaylarin smav saatinden en az yarim saat Once smava girecekleri Bolgesel Sinav
Komisyonunun bulundugu smnav yerinde hazir bulunmalar1 ve yanlarinda onayli kimlik
belgelerinden (Niifus clizdani, siiriicli belgesi veya gecerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi
birini bulundurmalar1 gerekmektedir. S6z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava
alinmayacak olup bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

[ller EK-2 sayili tabloda gruplandirilarak her grup illerin hizalarmda bdlgesel sozlii sinav
yerleri belirtilmistir. Adaylar Is Talep Formunda tercih ettikleri il igin Ek-2 sayili tabloda, 0 ilin
yer aldig1 grubun hizasinda gosterilen bolgesel sinav yerindeki ilde sinava katilacaklardir.

Sozlii smavlar, tasra tegkilatinda ilan edilen pozisyonlar igin bolgesel olarak 7 ilde 3 Eyliil
2018 tarihinde es zamanli olarak baslayacak olup, sinavlar EK-2 sayili listede gosterilen sinav
yerindeki ilgili sinav komisyonlarinca yapilacaktir.

1) GIRIS(SOZLU) SINAV KONULARI
Genel Yetenek, Genel Kiiltiir, Anayasa, Idare Hukuku, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ile
Icisleri Bakanligmin gérev alania giren konulardan olusur.

) GIRIS(SOZLU) SINAV KOMISYONU
Girig(sozlii) sinavlariin yapilabilmesi i¢in; Bakanlik merkez teskilatinda Bakanlik Merkez
Sinav Komisyonu ile tasra teskilatinda yedi(7) bolgeye ayrilan ve Ek-2 sayili listede bolgesel
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smav yeri olarak belirtilen yedi (7) iI’de Bolgesel Sinav Komisyonlar: (Istanbul ilinde iki ayri
Komisyon olmak {izere), Bakanligimizca gorevlendirilecek bir (1) baskan ve dort (4) iiyeden
olusur.
Giris(sdzlii) smavlari; Ankara, Istanbul, Izmir, Antalya, Trabzon, Diyarbakir ve Erzurum
illerinde olusturulan il Merkezli Bélgesel Sinav Komisyonlarinca toplam 7 i’de yapilacaktir.
Adaylar Is Talep Formunda tercih ettikleri ilin bulundugu grubun hizasinda gosterilen il
Merkezli Bolgesel Sinav Komisyonlarinca, girig(soz1ii) Sinavina tabi tutulacaktir.

J) GIRIS(SOZLU) SINAVININ SEKLI VE USULU

4/B sozlesmeli biiro personeli alimi sozlii olarak tek asamada yapilir. SozIii sinava girmeye
hak kazanan adaylar, Bolgesel Sinav Komisyonunun her bir iiyesi tarafindan;

a) Siav konularina iligkin bilgi diizeyi (50 puan),

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan) ,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu (10 puan),

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1 (10 puan),

d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi (10 puan),

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, konularinda (10 puan), olmak iizere 100 tam
puan iizerinden degerlendirilir.

Her iiyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin girig(sozlii)
smav puani tespit edilir. Giris(s6zlii) Sinavinda 100 tam puan iizerinden en az 70 puan almak
gerekir.

Sozlii sinava katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan
adaylar, sinava katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

K) GIRiS(SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Bolgesel Smav Komisyonlarinca; girig(sozlii) sinavina katilan adaylar KPSS puan tiirline
gore en yiiksek puan alan adaydan baslanarak basar1 puan siralamasina tabi tutulacaktir.

Basar1 puan siralamasina gore olusturulan Kesin Olmayan Girig(So6zlii) Sinavi Basari
Listeleri Bakanligimizca belirlenecek tarihte (wwwe.icisleri.gov.tr) internet adresinde ilan
edilecektir.

Bolgesel Sinav Komisyonlarinca; Kesin Olmayan Girig(S6zli) Smavi Basari Listelerine
itirazlar degerlendirildikten sonra, her il igin KPSS puan tiiriine gore ayri ayri ilan edilen
pozisyon sayisi kadar asil ve en fazla bir katina kadar yedek aday belirlenerek, Kesinlesmis
Girig(Sozlii)  Smavi  Bagari  Listeleri yine Bakanligimizca  belirlenecek  tarihte
(www.icisleri.gov.tr) internet adresinde ilan edilecektir.

Girig (Sozlii)) Smnavi basar1 puan1 ayni olan adaylar; KPSS (B) grubu puan tiirline gore,
KPSS puani yiiksek olan adaya oncelik verilerek ilan edilecektir.

Girig(sozli)) smavindan en az 70 puan almis olmak, Kesinlesmis Girig(S6zIi) Sinav
Sonuglarina gore asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar i¢in herhangi bir hak teskil
etmeyecektir.

L) GIRIS(SOZLU) SINAV SONUCLARINA iTIRAZ

Bakanligimiz internet sitesinde ilan edilen Kesin Olmayan Girig(So6zlii) Sinavi Basari
Listelerine itirazlar, listelerin ilan edildigi tarihten itibaren 2 is giinii iginde mesai saatleri
icerisinde adaylarin smava girdikleri Bolgesel Smmav Komisyonlarina bir dilekge ile itirazda
bulunulan hususun belgelendirilmesi sarti ile kabul edilecektir.

llgili smav komisyonlar: itirazlar1 3 is giinii icinde sonuglandiracaktir. Itiraz sonuglarina
gore asil ve yedek adaylardan olusan Kesinlesmis Girig(Sozlii) Sinavi Basart Listeleri
Bakanligimizca belirlenecek tarihte (www.icisleri.gov.tr) internet adresinde ilan edilecektir.

Bolgesel smav komisyonlarinca verilen kararlar kesin olup ilan edilen siire iginde
yapilmayan itirazlar isleme alinmayacaktir.
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M) ATAMA VE SOZLESME IMZALAMAYA ESAS iISTENILECEK BELGELER

1-2016 y1l1 KPSS (B) grubundan Siav Sonug Belgesi,

2-  http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinin  “Ornek Formlar ve Dilekgeler”
sayfasindan temin edilecek Mal Bildirim Formu ve Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi Formu,

Girig(sozIi) sinav sonuglarinin Bakanligimiz resmi internet sitesinde ilan edildigi tarihten
itibaren, giris(s6zlii) sinavini asil olarak kazanan adaylarin yukarida belirtilen atama belgelerini
yazili tebligat1 beklemeksizin Is Talep Formunda il tercihinde bulunduklar1 Valilik il Yaz Isleri
Miidiirliiklerine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Posta, kargo veya kurye ile gonderilecek
atama belgeleri dikkate alinmayacaktir.

N) ATAMA VE SOZLESME iMZALAMA IS VE iSLEMLERI

Sinavi kazanan adaylarin atama ve sdzlesme imzalama is ve islemleri, adaylarin Is Talep
Formunda tercih ettikleri Valilik il Yaz Isleri Miidiirliiklerince yapilacaktir.

Valilik Il Yazi Isleri Miidiirliiklerince atama belgeleri kontrol edildikten sonra durumu
uygun olan adaylarin atama ve sdzlesme imzalama is ve islemleri gergeklestirilecektir.

Gegerli bir mazereti olmadig1 halde atama belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli sartlar
tasimadigr sonradan anlasilanlar goreve baslatilmayacaktir. Bu adaylar i¢in smav sonuglari
kazanilmis hak sayilmayacaktir.

O) YEDEK ADAYLARIN ATANMASI

Sinav sonucunun kesinlestigi ilan tarihinden itibaren bir yil icinde herhangi bir nedenle
bosalan pozisyonlara, basar1 puan siralamasina gore belirlenen yedek adaylar arasindan atama
yapilarak sézlesme imzalanabilecektir.

0) GOREVLENDIRME
Valilikler hizmet gerekleri, ihtiyag, idari zaruret ve diger sebeplerle 4/B sozlesmeli biiro
personelini Valilik, Kaymakamlik biirolari ile il ve il¢e niifus miidiirliikklerinde gorevlendirebilir.

P) DIGER HUSUSLAR

Gergege aykiri beyanda bulunan adaylar ile girig(sozlii) Sinav sartlarindan bir veya birkagini
tasimadigi sonradan anlasilan adaylar; Qiris(sozlii) smavini kazanmis olsalar dahi siavlari
gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmig olanlarin ise atamalari ve
sozlesmeleri iptal edilecektir. Ayrica bu adaylar hakkinda, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun
ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

[lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU



